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CONSEJERÍA DE ÁREA DE IGUALDAD, DIVERSIDAD Y 
TRANSPARENCIA 

SERVICIO DE IGUALDAD Y VIOLENCIA DE GÉNERO 
18.0.1. 

RESOLUCIÓN       
 

Nº Resolución:  48/2021  Sig: RF/ammb 

Nº Expediente:  SC-IG/2021 

Asunto: RESOLUCIÓN DE CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES PARA EL FOMENTO DE LA 
IGUALDAD POR RAZÓN DE SEXO, ORIENTACIÓN SEXUAL O IDENTIDAD DE GÉNERO 
DIRIGIDA A ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO Y A ENTIDADES LOCALES DE GRAN 
CANARIA PARA EL EJERCICIO 2021 

 
 
En uso de las facultades que me confiere la vigente Ley de Régimen Local y disposiciones 
complementarias, vista la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones así 
como las normas de desarrollo de la misma y demás disposiciones aplicables así como los 
siguientes: 

 
ANTECEDENTES 

 
El expediente de Convocatoria de Subvenciones para el Fomento de la Igualdad por razón de 
sexo, orientación sexual o identidad de género dirigida a entidades sin ánimo de lucro y a 
entidades locales de Gran Canaria para el ejercicio 2021, según el cual:  
 
1.-El 1 de marzo de 2021, el Consejo de Gobierno Insular de esta Corporación acordó, en 
sesión ordinaria, la aprobación de la Convocatoria de Subvenciones para el Fomento de la 
Igualdad por razón de sexo, orientación sexual o identidad de género dirigida a entidades sin 
ánimo de lucro y a entidades locales de Gran Canaria para el ejercicio 2021.  
 
2.-El 10 de marzo de 2021, se publicó en el Boletín Oficial de la Provincia de Las Palmas,  
número 30, la mencionada Convocatoria, quedando a partir del día siguiente abierto el plazo 
de presentación de solicitudes.  
 
3.-El 24 de marzo de 2021, una vez trascurrido el plazo de presentación de solicitudes (diez 
días hábiles contados a partir del siguiente al de publicación de la Convocatoria en el BOP) 
se procedió a analizar las solicitudes presentadas, requiriéndose el 21 de abril de 2021, 
mediante publicación en la página Web y en el Tablón de Anuncios de la Corporación, a todas 
las entidades solicitantes que no reunían los requisitos para que, en el plazo máximo e 
improrrogable de diez días, subsanaran la falta o acompañasen los documentos preceptivos 
en cumplimiento de lo previsto en el art. 23.5 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General 
de Subvenciones.  
 
4.-El 5 de mayo de 2021, una vez finalizado el plazo de subsanación referido anteriormente, 
el instructor de conformidad con la Base 14.3 de la Ordenanza General de Subvenciones del 
Cabildo de Gran Canaria ha procedido a la comprobación de la documentación presentada, 
verificando si cumplen con los requisitos exigidos en la Convocatoria, a fin de remitirlos a la 
Comisión de Valoración. 
  
5.-El 19 de mayo de 2021 se emite informe de la instructora del expediente sobre las 72 
solicitudes presentadas: 51 de entidades sin ánimo de lucro y 21 de entidades locales (20 

Código Seguro De Verificación oE9x75TGlJKP+WN0TJiVrA== Fecha 19/07/2021

Normativa Este documento incorpora firma electrónica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrónica.

Firmado Por Monica Estrella Rodriguez Calcines - Técnico de Administración General  Mónica Estrella Rodríguez Calcines (decr. Nº21/2021)

Sara Ramirez Mesa - Consejero/a de Area de Igualdad, Diversidad y Transparencia

Url De Verificación https://verifirma.grancanaria.com/verifirma/code/oE9x75TGlJKP+WN0TJiVrA=
=

Página 1/10



                                                                                      
Nº Resolución: 48/2021 

 

- 2 - 

 

ayuntamientos y una mancomunidad), y se remite el expediente de convocatoria a la Comisión 
de Valoración para que proceda a la valoración de las correspondientes solicitudes. 

 
 6.-El 23 de junio de 2021 la Comisión de Valoración procede a la asignación de los importes 
correspondientes, de conformidad con los criterios de adjudicación establecidos en el punto 
5.2 de la Convocatoria mencionada. 
 
7.-El 23 de junio de 2021 se hace la propuesta de resolución provisional, que se publica en la 
página Web y en el Tablón de Anuncios de la Corporación el 24 de junio, concediendo un 
plazo de diez días a las entidades solicitantes para presentar alegaciones. 
 
8.- El 16 de julio de 2021 una vez examinadas las alegaciones presentadas dentro de plazo 
por 5 entidades sin ánimo de lucro, se procede a emitir nuevo informe por la Comisión de 
Valoración. 
 
10.-El 19 de julio se hace la propuesta de resolución definitiva. 
 

FUNDAMENTOS DE DERECHO 
 

En aplicación de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre General de Subvenciones (LGS), el Real 
Decreto 887/2006 de 21 de julio por el que se aprueba el Reglamento de la LGS, la Ordenanza 
General de Subvenciones del Cabildo (BOP 26 de diciembre de 2008), así como las Bases 
de la Convocatoria de Subvenciones para el Fomento de la Igualdad por razón de sexo, 
orientación sexual o identidad de género dirigida a entidades sin ánimo de lucro y a entidades 
locales de Gran Canaria para el ejercicio 2021. 
 

RESUELVO 
 

PRIMERO- Inadmitir a trámite la solicitud de una entidad local que la presenta una vez 
finalizado el plazo establecido por lo que no puede acceder a la condición de beneficiaria de 
las subvenciones, según lo establecido en el punto 4.3 de la Convocatoria:  
 
-   Ayuntamiento de Santa Brígida (15) 
 
SEGUNDO- Tener por desistida a una entidad sin ánimo de lucro que trascurrido el plazo 
concedido no subsana la falta o acompaña los documentos requeridos, por lo que no puede 
acceder a la condición de beneficiaria de la subvención, según lo establecido en el art. 23.5 
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, es la siguiente: 
 
- Asociación de mujeres “LiLuVa” (51) 
 
TERCERO- Desestimar nueve solicitudes de seis entidades sin ánimo de lucro por no cumplir 
los requisitos exigidos en la Convocatoria, por lo que no pueden acceder a la condición de 
beneficiarias de las subvenciones, según lo establecido en las Bases 2, 3 y 4 de la 
Convocatoria, son las siguientes: 
 

- Asociación española de mujeres empresarias de Canarias (ASEME CANARIAS) (21): 
no acredita la representación con la que actúa el/la representante legal, emitida por el Registro 
Nacional o autonómico correspondiente; ni  aporta formulario para la presentación de 
proyectos, según modelo Anexo III; ni certificación/declaración responsable que acredite las 
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actividades realizadas o proyectos ejecutados, relacionados con la Igualdad de Trato y 
Oportunidades entre mujeres y hombres, la promoción de las mujeres, la prevención o la 
intervención respecto de las discriminaciones por razón sexo, orientación sexual o identidad 
de género, u otros análogos a los fines de la convocatoria, según modelo de cada entidad o 
de no haber realizado tales actividades, requisitos exigidos en los puntos 4.2.1.1), 4.2.1.5) y 
4.2.1.6)  de la Convocatoria. 
 
- Asociación de mujeres profesionales “Charter 100 Gran Canaria” (25): el proyecto 
presentado está excluido de la subvención según el punto 3.2. de la Convocatoria (Causas 
de Exclusión letra a). 
 

-  Asociación de mujeres profesionales “Charter 100 Gran Canaria” (26, 27, 28): presenta 
cuatro solicitudes cuando el número que cada entidad puede presentar a esta convocatoria 
no podrá ser superior a una, por lo que se tendrá en cuenta la primera, según punto 4.1 de la 
Convocatoria. 
 
- Asociación Juntos Por La Igualdad (35): no acredita tener entre sus fines estatutarios el 
fomento y la promoción de la Igualdad de Trato y Oportunidades entre mujeres y hombres, la 
promoción de las mujeres, la prevención o la intervención respecto de las discriminaciones 
por razón de orientación sexual o identidades de género, u otros análogos a los fines de la 
convocatoria y desarrollar en su actividad habitual acciones coherentes con estos fines, 
requisito exigido en el punto 2.1. a). 
 
-  Asociación para el desarrollo económico y social RAYUELA (37): no acredita estar 
domiciliada en la isla de Gran Canaria, requisito exigido en el punto 2.1. b), extremo que no 
ha quedado desvirtuado con las alegaciones presentadas. 
 
- Intersindical Canaria (49): no acredita estar debidamente inscrita en el registro de 
asociaciones, el de fundaciones o  el de entidades religiosas, requisito exigido en el punto 2.1. 
c), extremo que no ha quedado desvirtuado con las alegaciones presentadas. 
 
- Asociación mujeres musulmanas de Gran Canaria (50): no presenta declaración 
responsable debidamente firmada, según modelo Anexo II; ni alta/modificación de terceros en 
el caso de que la entidad no estuviera dada de alta o fuera necesario modificar los datos 
existentes en el sistema contable del Cabildo de Gran Canaria; ni formulario para la 
presentación de proyectos firmado, según modelo Anexo III, requisitos exigidos en los puntos 
4.2.1.3), 4.2.1.4) y 4.2.1.5)  de la Convocatoria. 
 
 
CUARTO- Desestimar por falta de consignación presupuestaria las solicitudes de 20 
entidades sin ánimo de lucro: 
 

Nº 
ENTIDADES  

SIN ÁNIMO DE LUCRO 
PROYECTO 

PUNTUACIÓN 
OBTENIDA 

19 Asociación COMPSI 
Empoderamiento e igualdad 

inclusiva 
73,50 

42 Asociación Scout Exploradores Bentaya De igual a igual 72,50 

18 Fundación Adsis Ventana al Empleo 70,50 
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48 
Asociación para la promoción del empleo y 

la cohesión social, “CREATIVA” 
Proyecto Gabrielle 2.0: 

emprendiendo en femenino 
68,50 

13 Fundación Canaria Yrichen Conecta Igualdad .3 66,50 

31 
Red española de entidades por el empleo, 

“Red Araña” 
Proyecto Nakama 64,00 

7 
Asociación de personas sordas de la 

provincia de Las Palmas 
(ASORLASPALMAS) 

Moreiba 62,00 

15 
Asociación cultural y musical Aires de La 

Aldea (*) 
La igualdad nos toca en clave 

mayor 
61,00 

20 
Asociación de cuidadoras/es de Gran 

Canaria (ACUIGRANCA) 

“Las Invisibles”. Proyecto de 
fortalecimiento y 

empoderamiento de mujeres 
cuidadoras de Gran 

Canaria 

61,00 

12 
Asociación de Enfermedades 
Neuromusculares de Canarias 

(ASENECAN) 
Socialicemos en la Red 60,75 

6 Radio ECCA, Fundación Canaria 

"ECCA sin #Etiqueta" (Proyecto 
para la promoción de la 

diversidad y la igualdad en Gran 
Canaria) 

60,50 

39 Asociación ADEPSI 
Caminando hacia la plena 
igualdad laboral: nuestro 

compromiso 
57,50 

24 Fundación Canaria Lidia García Cuidar es tarea de tod@s 52,25 

2 
Asociación Provincial de Esclerosis Múltiple 

(APEM) 

Mujer, Discapacidad y 
Enfermedad Crónica: trabajando 

para superar la doble 
discriminación y la soledad no 

deseada 

51,00 

1 Asociación Canarias Habla En Igualdad 47,50 

43 
Asociación cultural para la defensa del 

Patrimonio “Tamaide” 
Proyecto Millet 45,00 

34 
Liga española de la educación y la cultura 

popular 

Programa de prevención y 
promoción de la salud integral 

en mujeres en situación 
vulnerable 

43,00 

4 
Asociación para el apoyo integral a la mujer, 

"A ti, mujer" 
Vacúnate contra la violencia 41,00 

30 
Asociación de mujeres del mundo rural 

CERES Canarias 

Encuentro y Estudio sobre la 
Evolución del entorno rural en 

Gran Canaria. Incidencia en las 
Mujeres Rurales 

32,00 

3 
Asociación de Mujeres Profesionales 

Maguada 
Escuela infantil  "Savia Viva, 

Casita de Chocolate" 
27,50 
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QUINTO- Estimar las siguientes solicitudes por los importes y para la realización de los 
proyectos que a continuación se señalan: 

 

Nº NIF 
ENTIDADES SIN 

ÁNIMO DE LUCRO 
PROYECTO 

SUBVENCIÓN 
(€) 

PORCENTAJE 
SUBVENCIONA-
DO RESPECTO 
AL COSTE DEL 

PROYECTO 

PLAZO DE 
EJECUCIÓN DEL 

PROYECTO 

40 G35695493 

Asociación 
Canaria de 

Cáncer de Mama 
y Ginecológico 

Proyecto de 
autocuidado y 

empoderamiento para 
la promoción de la 

igualdad en mujeres 
con cáncer de mama 

y ginecológico 

16.535,29 € 80,00 % 
01/07/2021  

a 
28/02/2022 

8 G38298766 

Fundación 
Canaria para las 

Personas con 
Sordera y sus 

Familias 
(FUNCASOR) 

Elisa González de 
Chávez Gran Canaria 

20.000,00 € 78,5421 % 
01/10/2021 

a 
31/03/2022 

17 R3500444I 

Congregación 
Oblatas del 
Santísimo 
Redentor 

Nosotras contamos 20.000,00 € 83,7893 % 
01/01/2021 

a 
31/12/2021 

32 G78426558 

Fundación 
Alianza por los 
derechos, la 
igualdad y la 
solidaridad 

internacional 
(Alianza por la 
Solidaridad) 

Vecinas. Mujeres 
creando espacios de 
diálogo intercultural 
para la construcción 

de una sociedad 
igualitaria en la isla de 

Gran Canaria 

18.900,00 € 78,7500 % 
01/09/2021 

a 
31/03/2022 

45 G35364512 

Colectivo Gamá. 
Asociación LGTB 
de Canarias por 

la diversidad 
sexual y de 

género 

VICD: Visibilizando 
imaginarios colectivos 

diversos 
20.000,00 € 100,00 % 

01/04/2021 
a 

31/03/2022 

11 G79408852 
Médicos del 

Mundo 

Promoviendo 
acciones por la 

igualdad en contextos 
de exclusión 

20.000,00 € 80,00% 
01/01/2021 

a 
31/03/2022 

46 G35992940 

Fundación 
Canaria Farrah 

para la 
Cooperación  y el 

Desarrollo 
Sostenible 

TECEM3 FASE IX 
(2021) TEcnologías 

para le 
EMprendiduría, la 
EMancipación  y el 

EMpoderamiento de 
las Mujeres 

20.000,00 € 90,6927 % 
01/04/2021 

a 
31/03/2022 
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44 G76346212 

Asociación para 
la Conservación 
Medioambiental 

Latitud Azul 

La mar, una mirada 
en femenino 

19.160,00 € 95,80 % 
01/11/2021 

a 
31/03/2022 

10 G76267996 

Asociación 
Mujeres 

Deportistas 
Canarias “Por la 
Igualdad en el 

Deporte” 

Deporte en igualdad 20.000,00 € 100,00 % 
14/10/2021 

a 
31/03/2022 

22 G76230408 

CHRYSALLIS 
CANARIAS, 

Asociación de 
Familias de 

Menores 
Transexuales 

Infancia y 
Adolescencia Libre y 

Diversa 
20.000,00 € 100,00 % 

01/09/2021 
a 

31/03/2022 

29 G76061977 

Centro de 
Estudios y 

Difusión del 
Atlántico 

Comprender lo trans. 
Proyecto de difusión y 

transferencia del 
conocimiento en la 
investigación de la 
adolescencia trans* 

en Gran Canaria 

20.000,00 € 100,00 % 
01/07/2021 

a 
31/03/2022 

36 G35231745 

Asociación de 
Discapacitados 
del Noroeste de 
G.C. (ADISNOR) 

ADISCONTIGO 20.000,00 € 92,2966 % 
01/01/2021 

a 
30/11/2021 

9 G38365631 

Asociación 
Mujeres 

Solidaridad y 
Cooperación 

Mujeres Incluidas, 
Mujeres Invencibles 

20.000,00 € 100,00 % 
01/09/2021 

a 
31/03/2022 

23 G35673342 
Asociación “Mojo 

de Caña” 

Frágil – Rompiendo 
mitos. Creando 

realidades 
11.120,26 € 79,1218 % 

01/09/2021 
a 

31/03/2022 

38 G76015726 

Asociación 
“Hestia” para la 
intervención e 
investigación 

familiar, 
psicoeducativa y 

social 

LIBERA 20.000,00 € 100,00 % 
01/01/2021 

a 
31/12/2021 

5 G76215433 
Asociación 

LGTBI Aranda 

Asesoramiento 
psicosocial en la 

comarca noroeste de 
Gran Canaria. Edición 

2021 

20.000,00 € 100,00 % 
01/09/2021 

a 
31/03/2022 

14 G35083112 

Asociación de 
Entidades Plena 

inclusión 
Canarias 

Mujeres y por la 
igualdad de género 

20.000,00 € 100,00 % 
01/10/2021 

a 
31/03/2022 
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47 G76691252 

Asociación 
socioeconómica 

Factoría de 
Cohesión Ciudad 

Puerto Islas 
Canarias 

Un puerto violeta 20.000,00 € 66,6667 % 
01/07/2021 

a 
15/03/2022 

33 G76327469 
Asociación de 

mujeres 
Valentina 

Orientaciones para la 
vida y el empleo en 

igualdad 
18.649,40 € 100,00 % 

15/09/2021 
a 

28/02/2022 

16 G76263516 
Opciónate. 

Mejora tu vida, 
mejora el mundo 

Ciberviolencias 
machistas: un análisis 
de la realidad actual 

en Gran Canaria 

19.928,00 € 79,8493 % 
01/09/2021 

a 
31/03/2022 

41 G76168194 
Asociación 

Cultural y Social 
Trib-Arte 

Mujeres Tech: 
“saltando la brecha” 

15.707,05 € 78,9535 % 
01/09/2021 

a 
31/12/2021 

TOTAL:  400.000,00 €  

 
 

Nº NIF 
AYUNTAMIENTOS Y 

MANCOMUNIDAD 
PROYECTO SUBVENCIÓN (€)  

PORCENTAJE 
SUBVENCIONA-
DO RESPECTO 
AL COSTE DEL 

PROYECTO 

PLAZO DE 
EJECUCIÓN 

DEL PROYECTO 

14 P3500900J 
Ayuntamiento de 

Gáldar 

Club de talento 
profesional 

femenino de 
Gáldar 

14.989,89 € 100,00 % 
01/09/2021 

a 
31/03/2022 

21 P3501400J 
Ayuntamiento de 
la Villa de  Moya 

EDUCO-SURCA. 
Un lugar para 

educar en igualdad 
15.000,00 € 100,00 % 

01/06/2021 
a 

31/03/2022 

13 P3500800B 
Ayuntamiento de 

Firgas 
Historias de 

amigas increíbles 
13.600,00 € 100,00 % 

01/09/2021 
a 

31/03/2022 

5 P3500100G 
Ayuntamiento de 

Agaete 

Empoderamiento 
Sociocomunitario 

en Agaete 
15.000,00 € 91,5065 % 

01/10/2021 
a 

31/03/2022 
 

7 P3500004A 

Mancomunidad de 
Ayuntamientos del 

Norte de Gran 
Canaria 

SER+DIGITAL. 
Taller de 

alfabetización 
digital y 

empoderamiento 
de las mujeres 

rurales del norte 
de Gran Canaria 

14.045,00 € 100,00 % 

15/09/2021 
a  

24/03/2022 
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2 P3501300B 
Ayuntamiento de 

Mogán 

MOGÁN T-
FORMA 2: 
formación e 

información para 
las gestiones 
cotidianas y la 

inserción laboral 

15.000,00 € 100,00 % 

01/10/2021 
a 

31/03/2022 
 

4 P3501200D 
Ayuntamiento de 

Ingenio 

Ingenio por una 
Comunidad 

Igualitaria 2021 
15.000,00 € 100,00 % 

01/06/2021 
a 

31/03/2022 

16 3503100D 
Ayuntamiento de 

Valsequillo de 
Gran Canaria 

UN VIAJE A TU  
INTERIOR 

proyecto para el 
fomento de la 

Igualdad por razón 
de sexo, 

orientación sexual 
o identidad de 
género, para el 
ejercicio 2021 

15.000,00 € 100,00 % 
01/01/2021 

a 
31/03/2022 

20 P3501000H 
Ayuntamiento de 
Santa María de 

Guía 

Diagnóstico con 
perspectiva de 
género de la 

práctica deportiva 
del municipio. 

Análisis de 
necesidades y 

dificultades de las 
mujeres 

deportistas 

15.000,00 € 100,00 % 

15/09/2021 
a 

31/03/2022 
 

10 P3502100E 
Ayuntamiento de 
La Aldea de San 

Nicolás 
La Aldea infinita 15.000,00 € 100,00 % 

01/09/2021 
a 

31/03/2022 

3 P3502000G 
Ayuntamiento de 
San Bartolomé de 

Tirajana 

Empoderamiento 
femenino 

15.000,00 € 100,00 % 
01/10/2021 

a 
31/03/2022 

1 P3500600F 
Ayuntamiento de 

Arucas 

Arucas, ciudad 
diversamente 
igualitaria II 

15.000,00 € 98,7817 % 

21/06/2021 
a 

31/03/2022 
 

11 P3502300A 
Ayuntamiento de 

Santa Lucía 

Fomentando la 
igualdad a través 

de las nuevas 
masculinidades, la 

diversidad y el 
empleo 

15.000,00 € 100,00 % 
01/01/2021 

a 
31/03/2022 
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8 P3501700C 
Ayuntamiento de 
Las Palmas de 
Gran Canaria 

Diagnóstico del 
conocimiento, 

posicionamiento y 
propuestas de 

hombres de Las 
Palmas de Gran 

Canaria en 
relación a las 

Políticas por la 
Igualdad y para la 

Diversidad 

14.980,00 € 100,00 % 

05/04/2021 
a 

30/03/2022 
 

18 P3502500F 
Ayuntamiento de 

Tejeda 
Somos Mujeres, 

Tejeda 2021 
14.500,00 € 95,4299 % 

01/02/2021 
a 

31/12/2021 

19 P3503200B 
Ayuntamiento de 

Valleseco 
Reconociéndonos 
para la igualdad 

15.000,00 € 100,00 % 
01/06/2021 

a 
31/03/2022 

17 P3500200E 
Ayuntamiento de 

Agüimes 
Visibilizar el 

conocimiento 
13.500,00 € 100,00 % 

05/10/2021 
a 

05/02/2022 

9 P3500500H 
Ayuntamiento de 

Artenara 
Artenara por la 
Igualdad 2021 

13.000,00 € 100,00 % 
01/09/2021 

a 
31/03/2022 

12 P3502600D 
Ayuntamiento de 

Telde 

Prevención y 
sensibilización en 

diversidad sexual y 
de género 

15.000,00 € 100,00 % 
01/11/2021 

a 
31/03/2022 

6 P3503300J 
Ayuntamiento de 
La Vega de San 

Mateo 

Semillas para la 
igualdad, 

formación y 
acompañamiento 
para impulsar el 

asociacionismo de 
las mujeres en el 

ámbito rural 

15.000,00 € 100,00 % 
15/09/2021 

a 
31/03/2022 

TOTAL:  293.614,89 €  

 
 

SEXTO: El abono de la subvención se realizará de acuerdo con lo dispuesto en el punto 7 de 
la Convocatoria. La justificación de la subvención se llevará a cabo según lo dispuesto en el 
punto 8 de la Convocatoria.  

 
SÉPTIMO: Notificar la presente resolución a las entidades sin ánimo de lucro y a las entidades 
locales solicitantes en la forma prevista en el punto 5.4. de la Convocatoria, haciéndoles saber 
que contra la presente resolución, que agota la vía administrativa, podrá interponerse recurso 
potestativo de reposición ante el mismo órgano que lo dictó, en el plazo de un mes a contar 
desde el día siguiente a la publicación, conforme a lo dispuesto en los artículos 123 y 124 de 
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas; o directamente recurso contencioso-administrativo en el plazo de 
dos meses a contar desde el día siguiente a la fecha de publicación, según lo establecido en 
el artículo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdicción contencioso-
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administrativa. 
 
Dado en Las Palmas de Gran Canaria, en la fecha de la firma, de todo lo cual como Titular  
del Órgano de Apoyo al Consejo de Gobierno Insular y en ejecución de lo previsto en la 
Disposición Adicional Octava d) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del 
Régimen Local modificada por Ley 57/2003, de 16 de diciembre, doy fe. 
 

EL CONSEJO DE GOBIERNO INSULAR  
P.D. LA CONSEJERA DE ÁREA  

DE IGUALDAD, DIVERSIDAD Y TRANSPARENCIA  
(Acuerdo del Consejo de Gobierno Insular, de 31  de 

julio de 2019) 
Dª Sara Ramírez Mesa 

EL TITULAR  DEL ÓRGANO DE APOYO AL 
 CONSEJO DE GOBIERNO INSULAR 

P.D. LA TÉCNICA DE ADMINISTRACIÓN GENERAL 
(Decreto núm. 21/2021, de 09/06/2021) 

 
 

 

Código Seguro De Verificación oE9x75TGlJKP+WN0TJiVrA== Fecha 19/07/2021

Normativa Este documento incorpora firma electrónica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrónica.

Firmado Por Monica Estrella Rodriguez Calcines - Técnico de Administración General  Mónica Estrella Rodríguez Calcines (decr. Nº21/2021)

Sara Ramirez Mesa - Consejero/a de Area de Igualdad, Diversidad y Transparencia

Url De Verificación https://verifirma.grancanaria.com/verifirma/code/oE9x75TGlJKP+WN0TJiVrA=
=

Página 10/10


